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TERMA RUJUKAN 
JAWATANKUASA AKRAB UMT 

 

JAWATANKUASA BIDANG KUASA KEAHLIAN 

Jawatankuasa AKRAB UMT 

 

(Dilantik dalam kalangan AKRAB 

UMT yang telah menerima 

pentauliahan daripada Jabatan 

Perkhidmatan Awam (JPA)) 

 

1. Merancang dan melaksanakan aktiviti / program /  

latihan yang berkaitan peranan AKRAB di UMT. 

2. Pengurusan pelaksanaan AKRAB UMT yang lebih 

sistematik dan berkredibiliti. 

3. Merancang dan melaksanakan aktiviti peningkatan 

profesional yang berkaitan khidmat membimbing. 

4. Merancang, mengurus dan merekod perbelanjaan 

aktiviti / program / latihan yang dijalankan 

Jawatankuasa AKRAB UMT. 

5. Bertindak sebagai perantara antara pegawai dengan 

Pembimbing dalam membuat saringan kesesuaian 

masalah. 

6. Mewujudkan hubungan baik dengan pihak Jabatan 

Sumber Manusia UMT bagi memudahkan pelaksanaan 

aktiviti AKRAB. 

7. Membantu menyelaras dan memantau dari segi 

perkembangan, sumbangan dan menjaga kebajikan ahli 

AKRAB. 

Penaung: 

Naib Canselor UMT 

 

Penasihat: 

Pendaftar UMT 

 

Penyelaras: 

Pegawai Psikologi, 

Jabatan Sumber Manusia, 

Pejabat Pendaftar 

 

1. Pengerusi: 

Ahli AKRAB UMT 

 

2. Timbalan Pengerusi: 

Ahli AKRAB UMT 

 

3. Setiausaha: 

Ahli AKRAB UMT 
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8. Merancang aktiviti-aktiviti AKRAB dan memastikan 

penglibatan aktif di kalangan ahli AKRAB. 

9. Mengadakan mesyuarat penyelarasan aktiviti AKRAB. 

10. Menyediakan laporan program dan menyerahkan 

sesalinan kepada Seksyen Perhubungan Staf, Jabatan 

Sumber Manusia, Pejabat Pendaftar. 

11. Menjalinkan kerjasama dalam memperkasakan 

perkhidmatan bimbingan antara AKRAB UMT dan 

AKRAB di agensi yang lain. 

12. Mengendalikan media sosial AKRAB UMT seperti 

Facebook dan Instagram serta menguruskan akaun 

emel rasmi AKRAB UMT dan akaun Webex AKRAB UMT. 

  

Korum: Sekurang-kurangnya 5 orang termasuk Pengerusi 

dan tidak termasuk Penyelaras. 

 

Kekerapan: 4 bulan sekali dan/atau bergantung kepada 

keperluan. 

 

4. Timbalan Setiausaha: 

Ahli AKRAB UMT 

 

5. Bendahari: 

Ahli AKRAB UMT 

 

6. Ahli Jawatankuasa: 

Sekurang-kurangnya empat (4) 

Jawatankuasa Kecil 

 

Pertukaran keahlian jawatankuasa 

boleh diadakan dalam tempoh dua 

(2) tahun sekali melalui Mesyuarat 

Jawatankuasa AKRAB UMT. 

 


