JPA (BGE)223/5/4-3 (75) No. Siri :

KERAJAAN MALAYSIA

PEKELILING PERKHIDMATAN BILANGAN 7 TAHUN 2013

BANTUAN KHAS KEWANGAN TAHUN 2013

TUJUAN

1. Pekeliling Perkhidmatan ini bertujuan melaksanakan keputusan Kerajaan untuk
memberi Bantuan Khas Kewangan (BKK) kepada pegawai Perkhidmatan Awam
Persekutuan bagi tahun 2013.

LATAR BELAKANG

2. Kerajaan telah memutuskan supaya BKK sebanyak RM500.00 dibayar kepada
pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan dalam Gred 1 hingga Gred 54 sebagai
menghargai khidmat bakti penjawat awam dalam memacu program pembangunan

negara ke arah sebuah negara maju.

3. Kerajaan juga bersetuju memanjangkan pemberian BKK sebanyak RM250.00

kepada pesara Kerajaan yang menerima pencen.



PELAKSANAAN

4. BKK ini diberi kepada semua pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan
dalam Gred 1 hingga Gred 54 tertakluk kepada syarat telah berkhidmat sekurang-
kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti Rehat, Cuti Sakit, Hari Rehat
Mingguan dan Hari Kelepasan Am dalam tempoh 1 Januari 2013 hingga
24 Julai 2013.

Pegawai Yang Layak

5. Pegawai dalam Gred 1 hingga Gred 54 yang layak dibayar BKK adalah seperti

berikut:
a. pegawai lantikan tetap, sementara, contract of service dan guru interim;
b. pegawai yang bercuti separuh gaji;
C. pegawai yang bercuti tanpa gaji/ dipinjamkan ke agensi yang diasingkan

pengurusan saraannya atau badan antarabangsa atau syarikat swasta
tetapi tidak sepanjang tempoh 1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013;

d. pemandu yang dilantik oleh pegawai Gred Jawatan Utama B dan ke
atas, serta Gred Khas A dan ke atas yang layak pemandu tetapi tidak
disediakan pemandu oleh jabatannya; dan

e. pemandu yang dilantik sendiri oleh Anggota Pentadbiran dan YA Hakim
dan Pesuruhjaya Kehakiman berdasarkan Akta Ahli Parlimen (Saraan)
1980 dan Akta Saraan Hakim 1971.

6. BKK turut dipanjangkan kepada pegawai yang berkhidmat secara contract for
service yang gred jawatannya setara dalam kelompok Kumpulan Pelaksana
(Gred 1 hingga Gred 40) dan Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 hingga
Gred 54) dan, masih berkhidmat pada 24 Julai 2013 tertakluk kepada syarat pegawai
telah berkhidmat sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti Rehat, Cuti
Sakit, Hari Rehat Mingguan dan Hari Kelepasan Am.
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7. BKK ini juga dipanjangkan kepada Pekerja Sambilan Harian yang masih
berkhidmat pada 24 Julai 2013 tertakluk kepada syarat pegawai telah berkhidmat
sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti Rehat, Cuti Sakit, Hari Rehat
Mingguan dan Hari Kelepasan Am.

Pegawai Yang Tidak Layak

8. Pegawai yang tidak layak dibayar BKK adalah seperti berikut:

a. pegawai yang berkhidmat kurang daripada 30 hari berturut-turut dalam
tempoh 1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013;

b. pegawai dalam Kumpulan Pengurusan Tertinggi dan setaraf termasuk
pegawai yang memangku Gred Jawatan Utama/ Gred Khas;

C. pegawal yang bercuti tanpa gaji sepanjang tempoh 1 Januari 2013
hingga 24 Julai 2013;
d. pegawai yang dipinjamkan ke agensi yang diasingkan pengurusan

saraannya atau badan antarabangsa atau syarikat swasta sepanjang
tempoh 1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013;

e. pegawai yang dikenakan hukuman tatatertib selain daripada hukuman
amaran dalam tempoh 1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013; dan

f. pegawai yang ditamatkan perkhidmatan demi kepentingan awam dalam
tempoh 1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013.

Pegawai Yang Ditangguhkan Pemberian BKK

0. Pegawai yang ditahan kerja, digantung kerja atau surat pertuduhan telah
dikeluarkan oleh Pihak Berkuasa Tatatertib, ditangguhkan pemberian BKK. Pegawai
hanya layak dibayar BKK sekiranya Pihak Berkuasa Tatatertib mendapati pegawai

tersebut tidak bersalah atau pegawai hanya dikenakan hukuman amaran.



Syarat Pembayaran

10. BKK ini dibayar kepada pegawai Perkhidmatan Awam Persekutuan yang telah
berkhidmat sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti Rehat, Cuti
Sakit, Hari Rehat Mingguan dan Hari Kelepasan Am dalam tempoh 1 Januari 2013
hingga 24 Julai 2013.

11.  BKK sebanyak RM500.00 dibayar pada 31 Julai 2013.

Kaedah Pembayaran

12.  BKK ini adalah menjadi tanggungan jabatan di mana pegawai berkhidmat pada

bulan pembayaran.

13.  BKK kepada pesara Kerajaan yang menerima pencen akan dibayar oleh

Bahagian Pasca Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam.

14.  Bagi pegawai Perkhidmatan Awam yang bersara dalam tempoh 1 Januari 2013
hingga 24 Julai 2013 layak dibayar BKK pada kadar RM500.00 tertakluk kepada
syarat pegawai telah berkhidmat sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk
Cuti Rehat, Cuti Sakit, Hari Rehat Mingguan dan Hari Kelepasan Am dalam tempoh
1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013. Pembayaran sebanyak RM250.00 akan dibuat
oleh Bahagian Pasca Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam dan bakinya

sebanyak RM250.00 akan dibayar oleh jabatan terakhir pegawai berkhidmat.

15.  Pesara Perkhidmatan Awam yang dilantik semula secara contract of service
atau contract for service layak dibayar BKK pada kadar RM500.00 tertakluk kepada
pegawai telah berkhidmat sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti
Rehat, Cuti Sakit, Hari Rehat Mingguan dan Hari Kelepasan Am dalam tempoh
1 Januari 2013 hingga 24 Julai 2013. Pembayaran sebanyak RM250.00 akan dibuat

oleh Bahagian Pasca Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam dan bakinya
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sebanyak RM250.00 akan dibayar oleh jabatan pegawai berkhidmat pada bulan

pembayaran.

16. Pegawai yang meninggal dunia dalam tempoh 1 Januari 2013 hingga
24 Julai 2013 layak dibayar BKK pada kadar RM500.00 tertakluk kepada pegawai
telah berkhidmat sekurang-kurangnya 30 hari berturut-turut termasuk Cuti Rehat, Cuti
Sakit, Hari Rehat Mingguan dan Hari Kelepasan Am dalam tempoh 1 Januari 2013
hingga 24 Julai 2013. Pembayaran sebanyak RM250.00 akan dibuat oleh Bahagian
Pasca Perkhidmatan, Jabatan Perkhidmatan Awam dan bakinya sebanyak RM250.00
akan dibayar oleh jabatan terakhir pegawai berkhidmat.

TARIKH KUAT KUASA

17.  Pekeliling Perkhidmatan ini berkuat kuasa mulai tarikh ia dikeluarkan.

PEMAKAIAN

18.  Tertakluk kepada penerimaan pakai Pekeliling Perkhidmatan ini oleh pihak
berkuasa masing-masing, peruntukan Pekeliling Perkhidmatan 1ini pada
keseluruhannya dipanjangkan kepada semua Perkhidmatan Negeri, Pihak Berkuasa

Berkanun dan Pihak Berkuasa Tempatan.

“BERKHIDMAT UNTUK NEGARA”

(TAN SRI MOHAMAD ZABIDI ZAINAL)
Ketua Pengarah Perkhidmatan Awam
Malaysia.

JABATAN PERKHIDMATAN AWAM
MALAYSIA
PUTRAJAYA

’_24- Julai 2013



Semua Ketua Setiausaha Kementerian
Semua Ketua Jabatan Persekutuan
Semua YB Setiausaha Kerajaan Negeri
Semua Pihak Berkuasa Berkanun

Semua Pihak Berkuasa Tempatan




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



