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SYARAT PELANTIKAN PENSYARAH UNIVERSITI KE GRED DS45 DAN DS51 

UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU  

 

KRTIERIA SYARAT PELANTIKAN 

GRED DS45 

Gred Pelantikan DS45 (Tetap/Kontrak) 
DS45 

(Sementara) 

Kelayakan Akademik Sarjana PhD Tiada 

Bilangan artikel dalam Jurnal 
Terindeks 

Telah menerbit 1 artikel 

jurnal terindeks 
(Scopus/WoS/MyCite) 

 
*Kesetaraan yang 
digunapakai sama seperti 
kesetaraan kenaikan 
pangkat ke gred DS52 atau 
pengalaman industri dalam 
bidang berkaitan atau 
kelayakan profesional. 

Telah menerbit 1 artikel 

jurnal terindeks 
(Scopus/WoS/MyCite) 

 

Tiada 

Tempoh Pengajian Ph.D Tiada Tiada 

Tarikh Kuat kuasa Tarikh Lapor Diri Tiada 

GRED DS51 

Gred Pelantikan DS51 (Tetap/Kontrak) 

Kelayakan Akademik PhD 

Bilangan artikel dalam Jurnal 

Terindeks 

Telah menerbit : 
i. 1 artikel jurnal terindeks kuartil Q1 (Scopus/WoS); 

atau 
ii. 2 artikel jurnal terindeks (Scopus/WoS). 

Tempoh Pengajian Ph.D Tamat pengajian PhD dalam tempoh 4 hingga 6 tahun 

Tarikh Kuat kuasa Tarikh Lapor Diri 

     Terindeks = Indeks sebagaimana yang digunapakai oleh KPT dari semasa ke semasa. 

Nota: 

▪ SLAM yang telah tamat Ph.D dan memenuhi syarat penerbitan boleh dipertimbangkan 

dilantik terus ke jawatan Pensyarah Universiti DS51 tetap. Jika tidak memenuhi syarat 

penerbitan, maka calon akan dipertimbangkan untuk lantikan sebagai Pensyarah 

Universiti DS51 kontrak terlebih dahulu;  

▪ Calon luar yang memenuhi syarat penerbitan boleh dipertimbangkan untuk pelantikan 

Pensyarah Universiti tetap/kontrak berdasarkan kesesuaian dan kekosongan bidang di 

fakulti/institut/pusat;  

▪ Pelantikan mana-mana calon yang tempoh pengajian melebihi 6 tahun adalah tertakluk 

kepada pertimbangan lanjut yang dikemukakan oleh pihak fakulti/institut/pusat; 

▪ Kesetaraan kenaikan pangkat yang dikira adalah sepertimana berikut :- 

a) Satu (1) buku = Tiga (3) artikel jurnal terindeks (buku hendaklah hasil penyelidikan 

yang diterbitkan oleh penerbit yang diiktiraf). 
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b) Satu (1) bab dalam buku = Satu (1) artikel jurnal terindeks (buku hendaklah hasil 

penyelidikan yang diterbitkan oleh penerbit yang diiktiraf). 

c) Tiga (3) prosiding (Scopus/WoS) = Satu (1) artikel jurnal terindeks. 

d) Satu (1) monograf = Satu (1) artikel jurnal terindeks (buku hendaklah hasil 

penyelidikan yang diterbitkan oleh penerbit yang diiktiraf). 

e) Satu (1) kertas polisi dalam bidang kepakaran yang digunapakai di peringkat 

kebangsaan / antarabangsa = Tiga (3) artikel jurnal terindeks. 

*Kesetaraan adalah tertakluk kepada perubahan dari semasa ke semasa 

 


