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	UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU

PEJABAT PENDAFTAR

Aras 1, Bangunan Canselori  dan Pentadbiran

21030 Kuala Nerus, Terengganu Darul Iman

Tel. : 09-668 4342/4906/4824   Faks : 09-669 6441


PERMOHONAN JAWATAN KENAIKAN PANGKAT 

(PENGURUSAN DAN PROFESIONAL)
JAWATAN _____________________ GRED ____

	Sila lekatkan sekeping gambar berukuran pasport




1.
MAKLUMAT DIRI
	Nama Penuh
	:
	

	No. Kad Pengenalan
	:
	
	Umur
	:
	    tahun

	Jawatan sekarang
	:
	
	Gred
	:
	

	Gaji pokok
	:
	

	Jabatan/Fakulti
	:
	

	Tarikh Lantikan
	:
	

	Tarikh Sah Jawatan
	:
	


2.
KELULUSAN AKADEMIK

	Bil
	Jenis Kelulusan Akademik
	Nama Institusi Pengajian
	Tahun Kelulusan
	CGPA/ Gred

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.
TEMPOH PERKHIDMATAN (10%)

 JAWATAN SEMASA
	Jawatan
	:
	

	Gred
	:
	

	Tempoh
	:
	Dari
	
	Hingga
	

	Senarai Tugas
	:
	· 


4.
KECEKAPAN DAN PRESTASI (65%)
Laporan Penilaian Prestasi Tahunan (3 tahun terakhir)

	Tahun
	Pencapaian

	
	

	
	

	
	


5.
LAIN-LAIN SUMBANGAN LUAR TUGAS RASMI (10%)
	Tahun
	Jenis Kegiatan
	Jawatan/Peringkat

	
	
	

	
	
	


6.
ANUGERAH DAN PENGIKTIRAFAN (5%)
	Tahun
	Nama Anugerah

	
	

	
	


	Tahun
	Gelaran Pengiktirafan

	
	

	
	


7. 
PENERBITAN RASMI (DALAM/LUAR UNIVERSITI) - Jika ada
	Bil.
	Tajuk Penerbitan
	Peringkat

	
	
	

	
	
	


8. 
INOVASI

	Bil.
	Inovasi
	Peringkat

	
	
	

	
	
	


Nota: Sila kemukakan dokumen yang berkaitan bagi menyokong penyataan 5,6,7 dan 8 di atas.

9.
SIFAT PERIBADI (10%)

9.1
Penilaian Peer (Rakan Sejawat)

Pemohon hendaklah menamakan lima (5) orang Rakan Sejawat (Peer) yang tidak membuat permohonan.

	Bil.
	Nama
	Jawatan dan Gred

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


9.2
Penilaian Subordinate  (Kumpulan Pengurusan dan Profesional)
Penilaian Subordinate (5%) adalah penilaian dari kakitangan bawahan yang berkaitan secara langsung atau tidak langsung dengan pemohon dan calon penilai akan ditetapkan oleh urusetia.
10.
SEMAKAN PERKHIDMATAN

Adakah tuan/puan pernah:

	Bil.
	Perkara
	Pernah
	Tidak Pernah
	Catatan

(Tempoh)

	1
	Dikenakan perlanjutan tempoh percubaan dengan denda 
	
	
	

	2
	Cuti Tanpa Gaji
	
	
	

	3
	Cuti Separuh Gaji
	
	
	

	4
	Cuti Tanpa Gaji Mengikut Pasangan Berkhusus/ Bertugas di Dalam / Luar Negara
	
	
	

	5
	Cuti Menjaga Anak (Tanpa Gaji)
	
	
	

	6
	Cuti Belajar
	
	
	


11.
PENGAKUAN
10.1
Saya pernah / tidak pernah memohon jawatan kenaikan pangkat di UMT.

* Jika pernah, sila nyatakan maklumat permohonan seperti berikut :-

	Tahun
	Jawatan
	Keputusan

	
	
	

	
	
	


10.2
Saya mengaku bahawa segala maklumat yang telah dinyatakan di atas adalah benar dan tepat. Saya faham sekiranya maklumat di atas didapati tidak benar, permohonan saya boleh ditolak oleh pihak universiti.

	Yang benar,

	……………………………………………..

(                                             )



	Tarikh : 


12.
PERAKUAN KETUA JABATAN:

Saya *menyokong / tidak menyokong permohonan bagi __________________________________________ (nama penuh pegawai yang diperakukan) untuk dipertimbangkan kenaikan pangkat.

Ulasan (jika ada)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________

(Tandatangan Ketua Jabatan)

Nama
: ________________________________________

Jawatan
: ________________________________________

Tarikh
: ________________________________________

Cop Jabatan
: ____________________________________

* Potong mana yang tidak berkenaan
