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SYARAT DAN KRITERIA

TUJUAN

Anugerah ini diberikan kepada Pusat Tanggungjawab (PTj) yang telah mempamerkan
kecemerlangan dalam meningkatkan imej PTj dan UMT.

KATEGORI

a) Akademik dan Penyelidikan
b) Perkhidmatan dan Pengurusan

SYARAT ASAS PENCALONAN

i. Terbuka kepada semua PTj yang terdapat di Universiti Malaysia Terengganu.
ii. Pencalonan perlu mencapai markah minimum penilaian anugerah iaitu 80 peratus
(80%) untuk pertimbangan jawatankuasa yang berkaitan.

TATACARA PERMOHONAN DAN PENILAIAN ANUGERAH

i) Pencalonan oleh Pusat Tanggungjawab melalui Ketua PTj.

i) Pencalonan perlu menggunakan borang rasmi yang diperoleh melalui portal
MyNemo. Semua permohonan/pencalonan perlu lengkap dan disertakan maklumat
dan bukti-bukti yang telah disahkan.

iii) Permohonan akan dipertimbangkan oleh jawatankuasa penilaian yang dilantik oleh
Naib Canselor dan seterusnya diperakukan di Jawatankuasa Sumber Manusia
(JKSM).

iv) Pemenang akan diluluskan oleh JKSM dan keputusan yang dibuat adalah
muktamad.

v) Penentuan dalam memilih PTj terbaik adalah berdasarkan rekod/bukti/data dari
empat (4) buah PTj induk, iaitu :

i) Pejabat Pendaftar
o Pengurusan Sumber Manusia
o Latihan Staf
o Pengurusan BAKAT Staf
o IA (Index Akauntabiliti)

i)  Pejabat Bendahari
o Pengurusan Perolehan
o Belanja Mengurus
o Penjanaan Pendapatan



iii) TSR
o Pencapaian KPI

iv) Bahagian Audit Dalam
o Pencapaian ezsnap

KRITERIA PENILAIAN

Kriteria penilaian bagi anugerah Pusat Tanggungjawab (PTj) Terbaik adalah sepertimana
berikut:-

Kriteria Penilaian | Pecahan Markah
(i) PENCAPAIAN KPI
100% Capai 50
90 — 99.99% capai 45
80 — 89.99% capai 40
70 —79.99% capai 35
60 — 69.99% capai 30
50 — 59.99% capai 25
40 — 49.99% capai 20
0 — 39.99% capai 0

*Bukti boleh diperolehi dari TSR (Kategori PTj
Akademik  dan Penyelidikan) dan Pejabat
Pendaftar  (Kategori  PTj  Perkhidmatan  dan

Pengurusan)

Markah Penuh 50%

(ii) PENCAPAIAN ezSNAP

100% Capai 20
90 — 99.99% capai 18
80 — 89.99% capai 16
70 —79.99% capai 14
60 — 69.99% capai 12
50 — 59.99% capai 10
40 — 49.99% capai 8
0 — 39.99% capai 0
*Bukti boleh diperolehi dari Bahagian Audit Dalam

Markah Penuh 20%

(iii) PENGLIBATAN DALAM PROGRAM KOMUNITI

Bilangan  kekerapan PTj dalam melaksanakan
program komuniti di dalam atau di luar UMT
- 5 program dan ke atas

- 4 program 20
- 3 program ig
- 2 program 8
- 1 program 4
- Tiada program 0
*Bukti boleh diperolehi dari PPLJI dan program periu

berdaftar dengan PPLI

Markah Penuh 20%

(iv) PUBLISITI (LAMAN WEB PTj & FB)




Kriteria Penilaian

Pecahan Markah

Laman Web PTJ

(Penarafan Berdasarkan Bintang)
- 5 Bintang

- 4 Bintang

- 3 Bintang

- 2 Bintang

- 1 Bintang

Facebook

(Penarafan Berdasarkan Jumlah Like)
- >5k Jikes

- >4k likes

- >3k likes

- >2k likes

- >1k likes

*Bukti boleh diperolehi dari PKK
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Markah Penuh

10%

Jumlah Keseluruhan Markah

100%

BONUS : PUBLISITI (AKHBAR UTAMA/ MEDIA MASSA)

Kekerapan liputan aktiviti/program di surat khabar utama,
siaran tv dan radio dalam setahun penilaian (Aktiviti/Program
yang berbeza di dalam surat khabar utama, siaran tv dan radio
yang berbeza)

o 10 kali dan ke atas
9 kali
8 kali
7 kali
6 kali
5 kali
4 kali
3 kali
2 kali
1 kali
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Markah Penuh
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BONUS : INOVASI PENGURUSAN

Inovasi Pengurusan berasaskan PTj
*Diberi markah semasa penilaian bersama Panel J/K
(Pembentangan PTj)

Markah Penuh

BONUS : PENJANAAN PENDAPATAN

100.00%
80.00 —99.99%
60.00 — 79.99%
40.00 - 59.99%
20.00 — 39.99%
o 39.99 dan kebawah
*Bukti boleh diperolehi dari Pejabat Bendahari
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Markah Penuh
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